- ELEICOES 2019 -

CRP24

Prezadas (os) Psicologas (0s),

As eleicOes este ano se darao unicamente na modalidade
on-line, através do site www.eleicoespsicologia.org.br
gue as(os) psicologas(os) votarao nas chapas
concorrentes aos Conselhos Regionais e ao Conselho
Federal de Psicologia, de 23 a 27 de agosto de 2019.

As(Os) eleitoras(res) poderao votar utilizando qualquer
computador, smartphone ou tablet conectado a Internet.
Se preferir, poderdo comparecer a um posto de votacao
do CRP em que esta inscrito no dia 27 de agosto de
2019, das 8h as 17h, respeitando o fuso horario de cada
regiao.

Para votar, as(os) psicologas(os) devem estar com o0S
dados cadastrais atualizados e também precisam estar
adimplentes com a tesouraria em relacao aos exercicios
anteriores, até o dia 27 de agosto de 2019, ainda que
sob a forma de parcelamento do débito, bem como em
pleno gozo de seus direitos.

ATENCAO! O VOTO E OBRIGATORIO.

O site possui, ainda, um icone ‘Duvidas’, com 15
perguntas e respostas sobre o Processo Eleitoral no
Sistema Conselhos de Psicologia, como, por exemplo, o
gque a(o) profissional deve fazer para votar pela internet;
guem esta habilitada(o) a votar; como obter a senha de
votacao; até quando pode quitar debitos com o CRP e
atualizar os dados cadastrais para ficar apta(o) a votar.

ACESSE: www.eleicoespsicologia.org.br

Nas proximas paginas, saiba mais sobre as chapas aptas
as Eleicdes 2019 para a gestao 2019 - 2022 do CRP24
(Rondonia e Acre), suas propostas e membros.
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- PROPOSTAS -

EIXO 1: GESTAO DEMOCRATICA, TRANSPARENTE E
INTEGRATIVA

e Ter como premissa uma gestao transparente, divulgando
informacoes referentes ao uso e aplicacao dos recursos
financeiros.

e Romper com as antigas arbitrariedades, com os interesses
politicos escusos e renovar a imagem e atuacao do
Conselho de Psicologia em Rondonia e Acre.

e Estimular a  participacao  democratica  das(os)
profissionais nas atividades do Conselho, permitindo
conhecer as demandas da categoria;

e Dar publicidade ampla e irrestrita, aos Psicologos,
psicologas e sociedade sobre as atividades, acoes, eventos
e solenidades do Sistema Conselhos, e eventos em que o
Conselho for convidado a participar.

e Oferecer atendimento eficiente, qualificado e que vise
alcancar os interesses dos profissionais, deixando de ser
um conselho de psicologia moroso e distante do
profissional.

e Abrir caminho junto a imprensa, onde possamos nos
comunicar via radio, tv e demais com o publico, sendo
constantes as presencas de profissionais nos meios de
comunicacao.

e Utilizar as midias digitais para alcancar todos os

psicologos para difusao de informacoes

EIXO 2: DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E
MERCADO DE TRABALHO

e Reestabelecer e ampliar o dialogo com as Instituicoes de
Ensino Superior de Rondonia e Acre, fomentando a
importancia do carater cientifico e ético da formacao em
psicologia e estabelecer participacao continua e
permanente do Conselho nas atividades academicas das
IES de Rondonia e Acre.

e Buscar parcerias com instituicoes de ensino, para ofertar
qualificacao profissional de interesse da classe.

e Trazer celeridade e objetividade para credenciamentos de

novos profissionais e clinicas.
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e Ampliar e manter debate permanente com instituicoes
publicas e privadas, vinculadas a pratica profissional de
psicologos bem como onde a psicologia possa contribuir
junto ao fim institucional quanto ciéncia.

e Abrir caminho junto a imprensa, onde possamos nos
comunicar via radio, tv e demais com o publico, sendo
constantes as presencas de profissionais nos meios de
comunicacao.

e Fomentar a criacao de Grupos de Trabalho (GT) para
refletir sobre assuntos pertinentes a cada ramificacao
das areas de conhecimento da Psicologia, propiciando a
atuacao e o debate transdisciplinar e interdisciplinar;

e Atuar em defesa da psicologia com a ciéncia e profissao,
acompanhando a elaboracao de legislacio e/ou projetos
legislativo de interesse da profissao.

e Ampliar a divulgacao dos conceitos e principios éticos da
profissao para reafirmar a conduta ética do profissional
psicologo.

e Apoiar os movimentos em favor da aprovacao das 30h e
do piso salarial para os psicologos.

e Garantir assento em conselhos, comités e comissoes
relacionados ao compromisso social da profissao,
desenvolvendo politica institucional do CRP para selecao

de representantes.

EIXO 3: COMPROMISSO SOCIAL

e Primar pela acessibilidade, recebendo todos os
profissionais e também a sociedade.

e Inclusao e participacao em todos os grupos sociais

e Iniciar mobilizacao para debate de desenvolvimento da
atuacao do psicologo junto aos planos de saude em
Rondonia e Acre.

e Mobilizar o debate para a criacao de um sindicato em
Rondonia e articular a manutencao do sindicato no Acre.

e Utilizar as midias sociais para alcancar todos os
psicologos para difusao de informacoes e divulgacao de
Cursos.

e Fomentar eventos e atividades que preconizam a
visibilidade e o respeito pela Diversidade e pelos Direitos
Humanos;

e Estimular espacos de discussao sobre o fenomeno da

violéncia de genero e contra a mulher, aproximando o
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Conselho dos oOrgaos e das instituicoes de
representatividade.

e Articular com os demais conselhos de classe, para
estabelecer atuacoes em favor da psicologia como campo
de trabalho e compromisso social.

e Fomentar maior valorizacao da saude mental e
valorizacao da vida, ampliando a divulgacao das atuacoes
da psicologia enquanto ciéncia e profissao, suas técnicas,

metodos e objetivos.

CRP 24
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- Composicao de Chapa -

Jacson Melo De Carvalho
(CRP — 20/03911)

Graduado pela UNIR. especialista em Psicologia Social, pelo CFP,
e em Psicologia Organizacional. Atua junto ao CRP-20 desde
2011. Membro da Comissao de Desmembramento do CRP24.
Conselheiro CMDCA (2010-2013). Comissao de Direitos Humanos
— OAB/RO (2014-2018). Comité Estadual de Combate a Tortura
do Estado de Rondonia(2013-2015). Atualmente, Psic6logo do
MP/RO e do IFRO.

Daniel Amaral Lima
(CRP — 20/03284)

Trabalhador da Satde Mental. Coordenador do CAPS II
Madeira Mamoré - Porto Velho/RO. Com experiéncia na gestao
publica de satde, atencdao a populacdo em situacdo de rua e
povos tradicionais.

| ucila Batista Oliveira
(CRP - 20/03670)

Graduada na Universidade Federal de Rondonia em 2010. Atuou
como Psicologa na Secretaria de Estado da Justica de Rondonia,
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Porto Velho e
no Conselho Regional de Psicologia -20/sessio RO como
Conselheira de 2013 até 2016 e atualmente é Psicologa da
Universidade Federal de Rondonia, onde foi Diretora de Gestao
de Pessoas por dois anos.

Gracielly de Oliveira e Silva Costa
(CRP — 20/03193)

Graduacao em Psicologia pela Universidade Federal de
Rondonia em 2009. Poés-graduada em Gestao de Pessoas e
Psicologia Organizacional, cursando Avaliacao Psicoldgica.
Experiéncia em Gestao de Pessoas e Psicologia Organizacional.
Atualmente Psicologa na Unidade de Gestao de Pessoas do
SEBRAE em Rondonia e Professora de Ensino Superior.

Renato Alves Oliveira Fraga
(CRP — 20/04124)

Formado em Psicologia pela Universidade Federal de Rondonia
em 2012. Atualmente Psic6logo na Secretaria de Satude de Porto
Velho/RO, no centro de fisioterapia. Especialista em Saude
Publica, Gestao, Educacao e Psicologia do Transito. Formado em
Direito pela Sao Lucas em 2013.

Leticia Gabriela Goncalves Ferreira
(CRP — 20/07784)

Graduacao em psicologia em 2017 na Faculdades Integradas
Aparicio Carvalho -FIMCA, poés-graduanda em Avaliacao
Psicolégica e Psicodiagnoéstico. Realizou estiagio na sessao
Rondonia do Conselho Regional de Psicologia - CRP/20 em
2015/2016. Experiéncia profissional nas areas de psicologia

social e clinica. Atua como psicologa clinica na Multiclin

Centro Especializado em Terapias.
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Giovany dos Santos Lima
(CRP — 20/03777)

Formado na Universidade Federal de Rondonia em 2010.
Atuando no Centro de Referéncia Especializado Assisténcia
Social — CREAS/RO com atendimento a vitimas de violéncia
sexual e Servico Especializado de Abordagem Social a pessoas
em situacao de rua.

Antonio Anderson Gomes de Souza
(CRP — 20/07308)

Formacao em Psicologia pela Faculdade Barao do Rio
Branco em 2016. Atuacao como Psicdlogo Escolar e
Educacional na Secretaria de Estado de Educacao, Cultura
e Esporte do Acre.

Joareis Fernandes de Azevedo
(CRP — 20/01170)

Graduacao em Psicologia pela Universidade Paranaense -
UNIPAR em 1999. Possui Especializacao em Saade da Familia,
Satde Mental e Psicologia do Transito. Mestrado em Ciéncias da
Satde pela UnB. Experiéncia em Atendimento clinico. Professor
da Universidade Federal de Rondonia em Cacoal.

Francléia de Nazaré Corréa Silva

(CRP — CRP-20/7308)

Graduada pela FUCMT/UCDB - Campo Grande/MS (1990).
Mestrado em Saude Coletiva pela UFMS (2005) e Doutorado do
Programa de Ciéncia e Sociedade, pela Universidade Pablo de
Olavide, Sevilla/Espanha (2016). Atualmente é Coordenadora
do Curso de Psicologia da UNIRON, Psic6loga do CAPS Treés
Marias/SEMUSA e Psicéloga Clinica na Contato - Instituto de
Psicologia Humanista.

Cristina da Silva Cavalcante Krause
(CRP — 20/03117)

Graduada pela Universidade Federal de Rondonia. Especialista
em Psicologia Clinica Contemporanea - Faculdade Barao de Rio
Branco. Mestrado pela Universidade Federal do Acre.
Atualmente, Psicdloga clinica da Universidade Federal do Acre,
realizando assisténcia psicolégica aos estudantes e servidores.

Daniel Antonio de Toledo Gomes
(CRP — 20/07509)

Graduado pela Faculdade da Amazonia. Atuou como Psicologo
Social no Centro de Referéncia de Assisténcia Social no
municipio de Chupinguaia/RO e no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social na cidade de Colorado do

Oeste/RO. Atualmente residente no Programa de Satade Mental
em Vilhena/RO.
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Nelzira Prestes da S. Guedes
(CRP — 20/03414)

Graduacao em Psicologia pela Universidade Federal de Rondonia
- UNIR. Mestrado em Psicologia pela Universidade Federal de
Rondonia — UNIR. Atualmente Psicdloga do Instituto Federal do
Acre — IFRO/AC, Campus Cruzeiro do Sul.

Gésica Borges Bergamini
(CRP — 20/3910)

Graduada pelo Instituto Luterano de Ensino Superior -
ULBRA/PVH. Especialista em Neuropsicologia, Neurociéncia e
Psicopedagogia .Mestre em Psicologia pela Universidade
Federal de Rondonia-UNIR. Delegad aestadual da Federacao
Brasileira de Terapia Cognitiva. Docente e Coordenadorado

Servico Psicopedagogico de Apoio - SPA da FAEMA em

Ariquemes.

Thiago Carvalho Floréncio
(CRP — 20/08505)

Graduado pela Faculdade Frassinetti do Recife - FAFIRE.
Especialista em Género, Desenvolvimento e Politicas Publicas,
Avaliacao Psicoldgica e do Transito. Profissional com atuacao de
aproximadamente 08 anos na area social nas mais diversas
Secretarias de Governo nos Estados de Pernambuco e Rondonia.
Atualmente, psic6logo da ACUDA - Associacdo Cultural e de

Desenvolvimento do Apenado e Egresso.

Tania do Socorro Silva da Silva
(CRP — CRP-20/03187)

Graduada pela Universidade Federal de Rondonia (2009).
Especialista em Gestao de Pessoas e Psicologia Organizacional
(2012). Experiéncia e atuacao em Gestao de Pessoas,
Assisténcia

Social e Hospitalar. Servidora publica da Prefeitura de Porto
Velho (CRAS Dona Cotinha) e da Secretaria Estadual de Saude
de Rondonia - SESAU (Hospital Joao Paulo II).

Régis Albuguerque Henrique
(CRP — 20/02842)

Graduacao e mestrado em Psicologia pela Universidade
Federal de Rondonia (UNIR). Atua como psicélogo clinico
na Universidade Federal do Acre (UFAC) e em consultério

particular.

Thiago Soares Sitta

(CRP — 20/04978)

Graduacdo em Psicologia na Universidade Federal de
Rondonia em 2012. Esp. Psicologia Social e das Organizacoes
(Instituto Universitario de Lisboa - ISCTE/IUL). Mestrando
em Psicologia Social e das Organizacdes (Instituto
Universitario de Lisboa - ISCTE/IUL). Atualmente Psicélogo
Social nas 4areas de Emergéncia e Desastres, Migracao,

Refiigio e Apatridia e Direitos Humanos.




